Le Quai - Ecole supérieure d'art de Mulhouse
Ecole supérieure des arts décoratifs de Strasbourg
Académie supérieure de musique de Strasbourg

HAUTE ECOLE DES ARTS DU RHIN

Extrait du registre des délibérations du Conseil d’administration

N° 074-2013
Séancedu © 19 mars 2013 ‘
Sous la présidence de : M. Daniel PAYOT, Président
Ontassisté & laséance : 16 membres
Absents excusés . 12 absents excusés dont 3 procurations

- Absent non excusé :

Présents : M. Daniel Payot, M. Michel Samuel-Weis, Mme Michéle Seiler, Mme Anne-Pernelle
Richardot, M. Darek Szuster, M. Jean Verne, M. Pierre Litzler, M. Gérard Buquet, M. Alain Spohr, M.
Yannick Weynacht, M. Olivier Poncer, M. Bernard Blény, M. Bertrand Lemmonier, M. Philippe Geiss,
Mme Estelle Henriot, Mme Eléonore Labaume.

Pouvoirs : M. Orier & M. Jean Verne, Mme Souad El-Maysour a2 M. Daniel Payot, M. Philippe
Maitreau a M. Michel Samuel-Weis. :

Absents excusés : M. Robert Herrmann, M. Robert Grossmann, M. Alain Hauss, M. Eric Schultz, M.
Denis Rambaud, Mme Sarah Marguier, Mme Frangoise Buffet, Mme Souad El-Maysour, M. Philippe
Maitreau, Mme Sophie Rohfritsch, M Jean-Philippe Bedez, M. Robert Cahen.

11*™ point de I'ordre du jour : Emploi

Le Conseil d’administration,
sur proposition de son Président,
apres en avoir délibéré :

- decide de la transformation de 'emploi susmentionné :
- autorise la modification de I'état des emplois de la Haute école des arts du Rhin telle que
présentée en annexe n° 1. :

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de Fagent nommé dans remploi sont
inscrits aux budgets 2013 et suivants de I'établissement.



HAUTE ECOLE DES ARTS DU RHIN

Délibération du Conseil d’administration
n° 074-2013 du 19 mars 2013

Objet : Transformation d’un emploi

Exposé des motifs

Suite & l'avis du Comité technique du 13 février 2013, est soumise & I'approbation du Conseil
d'administration de la HEAR la transformation de I'emploi d'attaché territorial; responsable des
relations internationales de 'ESADS, en un emploi d’assistant relations internationales de la HEAR
- (adjoint administratif), & compter du 1% octobre 2013.

Cette transformation fait suite & la reconfiguration du service des relations internationales a I'échelle
de la HEAR, le service étant désormais piloté par un responsable des relations internationales pour
I'ensemble de I'établissement et composé de relais dans chacun des sites, au Quai, & I'Académie
supérieure de musique de Strasbourg et a I'Ecole supérieure des arts décoratifs de Strasbourg.

L'assistant relations internationales assurera, entre autres missions, 'accueil et le suivi des étudiants
et enseignants en mobilités entrante et sortante. -

A ce titre, il assurera notamment, au profit des étudiants et enseignants en échanges entrants et
sortants, les missions suivantes :

- l'accueil physique et téléphonique en frangais, anglais et/ou allemand :

- lamise a disposition d’'informations et d’outils & jour (documentation sur les écoles partenaires
et les bourses disponibles, réunions d'informations, formulaires d'inscription...) ;

- le suivi administratif et logistique des échanges (verification des dossiers d'inscription,
contribution & l'organisation des séjours, liens avec les écoles partenaires, suivi des bilans,
résolution de questions pratiques (logement, assurance etc.) )i

- le soutien dans la mise en ceuvre de projets transfrontaliers et internationaux.

Cet emploi sera financé par la transformation de 'emploi d’attaché territorial précité.

Délibére _
Je vous demande de bien vouloir adopter le projet de délibération suivant :

Le Conseil d'administration
aprés en avoir délibére
et aprés avis du Comite technique

- décide de la transformation de I'emploi susmentionné :
- autorise la modification de Fétat des emplois de la Haute école des arts du Rhin telle que
présentée en annexe n° 1.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé dans I'emploi sont
inscrits au budget 2013 et suivants de I'établissement. ‘



Annexe 1 a la délibération du Conseil d’administration du 19 mars 2013

relative a la transformation d’un emploi permanent

date a
Calibrage : | Calibrage : quotité laquelle le
emploi Intitulé Filidre Catégorie cadres ' grgt_le grad_e 443 ETP de | poste est
transformé | de I'emploi d'emplois minimum de | maximum de Pemploi I'emploi | transformé /
I’emploi P'emploi crééeta
pourvoir
responsable .
emploi des relations A . Aftaché TC ;
transformé intarnationales Administrative A Attaché Attaché principal (100%) 1,00 01/10/2013
de 'ESADS
Z?nup:fg: ?ji't?éif Adjoint Adjoint — itstratif TC
suite a internationales Administrative c administratif g?ﬂj'gl':;r:‘;'f fe principal de 1% | (1 00%) 1,00 01/1012013
transformation | de la HEAR classe




