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HEAR

Strasbourg, le 25 mai 2016

Extrait du registre des délibérations du
Conseil d'administration
n°224-2016 du 25 mai 2016

Séance du ;. 25mai 2016

Sous la présidence de . Michel Samuel-Weis, Vice-Président
Ont assisté alaséance . 15membres

Absents excusés . 12 absents excusés donf 3 pouvoirs
Absent non excusé : D/

Présents :

Dominique BANNWARTH, Azzedine BOUFRIOUA, Marilyn CLAUDOT, Olivier DELOIGNON, Bernard
GOY, Thiphaine HERVOUET, Sandy KALYDJIAN, Sophie KOHLER, Sara MARGUIER, Henri METZGER,
Claire MOREL, Michel SAMUEL-WEIS, Gérard STARCK, Darek SZUSTER, Jean VERNE.

Pouvoirs :

Pierre LITZLSER donne pouvoir a Sophie KOHLER

Ada REICHHART donne pouvoir a Sara MARGUIER

Jean-Luc BREDEL donne pouvoir a Dominigue BANNWARTH

Absents excusés :

Jean-Luc BREDEL, Alain FONTANEL, Camille GANGLOFF, Fabienne KELLER, Pierre LITZLER, Pascal
MANGIN, Nicolas MATT, Annick NEFF, Ada REICHHART, Eric SCHULTZ, Emmanuel SEJOURNE, Alain
SPOHR.

10&me point de I'ordre du jour : Versement échelonné (70% - 30%) de la bourse mobilité des
étudiants « Efudes » et « Stages » ERASMUS+ et de I'aide a [a mobilité internationale étudiante

Délibéré
Le Conseil d'administration
aprés en avoir délibéré
- Approuve les modalités de versement de bourse échelonné présentées ci-dessus.

Vote

Votants ;18
Pour . 18
Contre ;o=
Abstention -

Adopté
Rendu exécutoire par transmission a la Préfecture le .. L’/Htf/ .2016
et affichage a la Haute école des arts du Rhin le : ’ﬂfﬁ /2016 a.[#heures.
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HEAR

Délibération du Conseil
d'administration
n° 224 -2016 du25mai 2016

Objet: Versement échelonné (70% - 30%) de la bourse mobilité des étudiants « Etudes » et
« Stages » ERASMUS + et de I'aide a la mobilité internationale étudiante de la HEAR

Exposé des motifs

Depuis 1987, le programme sectoriel ERASMUS+ du programme d’éducation et de formation tout
au long de la vie vise a créer un espace européen de 'enseignement supérieur en soutenant la
mobilité des étudiants, des enseignants et des personnels administrafifs. C'est ainsi que, chaque
année, 'agence Europe-Education-Formation France, qui met en ceuvre le programme ERASMUS+
en France, attribue une allocation forfaitaire aux établissements d’'enseignement supérieur pour
soutfenir ces différents types de mobilité

La signature des conventions de subvention annuelles dans le cadre du programme ERASMUS +,
encaissement des recettes ef les modalités de reversement des indemnités aux étudiants et
personnels mobiles a été définie dans la délibération n®134-2014 du 25 septembre 2014.

Sur le plan pratique, la HEAR versaif jusqu'a présent la bourse mobilité des étudiants « Etudes » et
« Stages » a 100 % au début de la période de mobilité. Nonobstant la signature d’un contrat de
mobilité, les étudiants ne respectent pas toujours les engagements ouvrant droit d la bourse
(raccourcissement de la période de mobilité, non présentation de rapport de fin de mobilité,...).
Cette situation engendre des procédures de remboursement complexes et chronophages qu'il est
possible d’éviter en responsabilisant les étudiants fout au long de leur mobilité et en adaptant le
disposifif de versement des bourses.

C'est ainsi gu'a partir de 'année académique 2016/2017, il est proposé de verser la bourse
mobilité des étudiants « Etudes » et « Stages » en deux fois. Un acompte de 70% au plus tard a la
date de début de la période de mabilité et un solde de 30 % apres le retour des étudiants. Le
versement du solde est soumis aux criteres listés dans le contrat de mobilité signé par I'étudiant :
30 crédit ECTS obtenus (au min. 25 ECTS) / présentation du rapport du participant et du rapport de
mobilité/ tout autre critere défini par la Commission Relations internationales (par exemple
obligation de publication mensuelle sur plateforme électronique ou respect du contrat avec le
tuteur de mémoire). En cas de non-respect des critéres et délais fixés dans le contrat de mobilité le
solde ne sera pas versé a I'étudiant mobile.



Dans un souci de cohérence, il est proposé d’appliquer le méme principe de versement échelonné
3 la bourse d'aide a la mobilité internationale étudiante de la HEAR (cf. Délibération 056 — 2013 du
17 décembre 2013).

Cette évolution du dispositif a été présentée en CVE et CPS des 10, 12 et 17 mai.

Délibéré
Je vous demande de bien vouloir adopter le projet de délibération suivant :

Le Conseil d’administration
aprés en avoir délibéré

- Approuve les modalités de versement de bourse échelonné présentées ci-dessus.



