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Strasbourg, le 15 décembre 2016

Extrait du registre des délibérations du
Conseil d'administration
n°248-2016 du 15 décembre 2016

Séance du ;. 15décembre 2016

Sous la présidence de . Alain Fontanel, Président

Ont assisté alaséance : 16 membres

Absents excusés 12 absents excusés dont 3 pouvoirs
Absent non excusé ; 7

Présents :

Dominigue BANNWARTH, Azzedine BOUFRIOUA, Dorine CHARTON, Marilyn CLAUDOT, Francois
DUCONSEILLE, Lucile FAVET, Alain FONTANEL, Bernard GOY, Ange-Frédéric KOFFI, Sophie KOHLER,
Pierre LITZLER, Sara MARGUIER, Claire MOREL, Michel SAMUEL-WEIS, Darek SZUSTER, Jean VERNE.

Pouvoirs :

Jean-Luc BREDEL donne pouvoir & Dominique BANNWARTH
Camille GANGLOFF donne pouvoir a Michel SAMUEL-WEIS
Catherine TRAUTMANN donne pouvoir a Alain FONTANEL

Absents excusés :

Jean-Luc BREDEL, Olivier DELOIGNON, Camille GANGLOFF, Fabienne KELLER, Pascal MANGIN,
Nicolas MATT, Henri METZGER, Annick NEFF, Ada REICHHART, Eric SCHULTZ, Emmanuel SEJOURNE,
Catherine TRAUTMANN.

1er point de I'ordre du jour : rapport d’activité de la Haute école des arts du Rhin pour I'année
2015/16.
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prend acte de la présentation de ce rapport
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Communication au Conseil
d’administration

n° 248-2016 du 15 décembre 2016

Objet : Rapport d’activité de la Haute école des arts du Rhin pour I'année 2015/16.

En complément de I'information réguliere du Conseil d’Administration, la Haute école des arts du
Rhin souhaite rendre compte des résultats et grandes lignes de son activité. Cette communication
vise arespecter un principe de bonne administration et permet de conserver une trace de son
activite.

C’est ainsi que le document joint en annexe présente de maniére synthétique et visuelle, I'activité
de la Haute école en 2015/16.

Il rend notamment compte des renouvellements de personnels intervenus a la rentrée 2015, livre
les principaux chiffres-clés (équipes, données sur les effectifs étudiants, éléments budgétaires),
rappelle les axes de développement de I'établissement et événements marquants de 'année
scolaire écoulée : artistes invités, workshops, conférences, actions en faveur de la
professionnalisation des étudiants, projets et partenariats infernationaux, publications, etc.

Outil de communication vis-a-vis des partenaires extérieurs, il met en perspective et en valeur la
richesse, la diversité et la qualité des actions menées par I'établissement.

Je vous demande de bien vouloir prendre acte de la présentation de ce rapport.



