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Strasbourg, le 11 octobre 2018

Extrait du regisire des délibérations du
Conseil d'administration
n°339-2018 du 11 octobre 2018

Séance du . 11 octobre 2018

Sous la présidence de . Alain Fontanel - Président
Ontassisté alaséance : 15 membres

Absents excusés . 13 absents excusés dont 3 pouvoirs
Absentf non excusé : o/

Présents :

Claire ANTONY, Rosalie BEHRA, Jean-Luc BREDEL, Alain FONTANEL, Cora FRANCOIS, Camille
GANGLOFF, llana ISEHAYEK, Brice JEANNIN, Amy LIN, Séréna MANGANAS, Nicolas MATT, Gilles OLTZ,
Michel SAMUEL-WEIS, Elie VENDRAND-MAILLET, Jean VERNE.

Pouvoirs :

Azzedine BOUFRIOUA donne pouvoir a Michel SAMUEL-WEIS
Benoit TOCK donne pouvoir a Jean-Luc BREDEL

Christine TRAUTMANN donne pouvoir a Alain FONTANEL

Absents excusés :

Azzedine BOUFRIOUA, Nicolas FOURGEAUD, Fabienne KELLER, Sophie KOHLER, Pascal MANGIN,
Sara MARGUIER, Henri METZGER, Annick NEFF, Ada REICHHART, Eric SCHULTZ, Darek SZUSTER,
Benoit TOCK, Catherine TRAUTMANN.

11°™e point de I'ordre du jour : modification des montants des indemnités Erasmus + pour les
mobilités étudiantes et les mobilités des personnels

Délibéré

Le Conseil d’'administration
aprés en avoir délibéré

- Approuve la modification des montants des indemnités Erasmus + pour les mobilités
étudiantes et les mobilités des personnels

- Autorise Monsieur le Directeur a le signer

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommeés dans ces emplois
sont inscrits au budget de I'établissement.

Vote

Votants .18
Pour 18
Contre A
Abstention -

Adopté
Rendu exécutoire par tfransmission a la Préfecture le 2. Q)
et affichage a la Haute école des arts du Rhin le ZPQC)OH

ey

}'Or\),r ......... 2018
............ 18 a ”‘ heuras.

Alain Fontanel T RECU EM PREFECTURE |
Président . le 22/18/2018
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Délibération du Conseil
d’administration

n°339-2018 du 11 octobre 2018

Objet : Modification des montants des indemnités Erasmus + pour les mobilités étudiantes et les
mobilités des personnels

Exposé des motifs

Depuis 1987, le programme sectoriel ERASMUS+ du programme d’éducation et de formation tout
au long de la vie vise a créer un espace européen de I'enseignement supérieur en subventionnant
la mobilité des étudiants, des enseignants et des personnels administratifs. Chaque année I'agence
Europe-Education-Formation France, qui met en ceuvre le programme ERASMUS+ en France,
aftribue une allocation forfaitaire aux établissements d’enseignement supérieur pour soutenir ces
différents types de mobilité.

La signature des conventions de subventions annuelles dans le cadre du programme ERASMUS +,
Iencaissement des recettes et les modalités de reversement des indemnités aux étudiants et
personnels mobiles a été définie dans les délibérations n°134-2014 du 25 septembre 2014 et

n® 224-2016 du 25 mai 2016.

Le montant des indemnités aux étudiants ef personnels mobiles a été modifié et les nouveaux
montants sont applicables a partir du 1¢"juin 2018.

1. Indemnités pour la mobilité étudiante

En fonction de la fourchette d'indemnité recommandée, il est proposé de fixer les montants des
indemnités destinées aux étudiants et personnels mobiles de la facon suivante :

Montant par mois recommandé Montant par mois
par la CE HEAR
Pays d’accueil Mobilité Mobilité de | Mobilité | Mobilité
d’étude stage d’étude de stage
Groupe 1:Paysdu Danemark, Finlande, Irlande, Islande,
programme Liechtenstein, Luxembourg, Norvege,
présentantun codt | Suede, Royaume-Uni 270€-370€ | 420€-520 € 270 € 420 €
de la vie élevé
Groupe 2:Paysdu | Allemagne, Autriche, Belgique, Chypre,
programme Espagne, France, Gréce, ltalie, Malte,
présentant un colt Pays-Bas, Portugal 220€-320€ | 370€-470€ 220 € 370 €
de la vie moyen
Groupe 3 : Pays du Ancienne République Yougoslave de
programme Macédoine, Bulgarie, Croatie, Estonie,
présentant un codt Hongrie, Lettonie, Lituanie, Pologne, 170€-270€ | 320€-420 € 170 € 320 €
de la vie bas République Tcheque, Roumanie,
Slovaquie, Slovénie, Turquie
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2. Indemnités pour la mobilité des personnels

Frais de séjour

La commission européenne prévoit des taux journaliers fixes. Les taux sont valables jusqu’au
14éme jour d'activité. A compter du 15éme jour d'activité jusqu’au 60éme jour, les faux journaliers

baissenta 70 %.

Pays d’accueil

Taux journalier

Groupe 1:Pays duprogramme Danemark, Finlande, Irlande, Islande, Liechtenstein,
. . o il ; < : 119 €
présentant un codt de la vie élevé Luxembourg, Norvege, Suede, Royaume-Uni

Groupe 2 : Pays du programme Allemagne, Autriche, Belgique, Chypre, Espagne, 106 €
présentant un codt de la vie moyen | France, Gréce, Italie, Malte, Pays-Bas, Portugal

Slovénie, Turquie

Ancienne République Yougoslave de Macédoine,
Groupe 3 : Pays du programme Bulgarie, Croatie, Estonie, Hongrie, Lettonie, Lituanie,

) N ) P ! A . ) 92 €
présentant un codt de la vie bas Pologne, République Tcheque, Roumanie, Slovaquie,

Frais de voyage

Distance Taux
10-99 km 20€
100-499 km 180 €
500-1999 km 275 €
2000-2999 km 360 €
3000-3999 km 530 €
4000-7999 km 820 €
A partir de 8000 km 1500 €

Délibéré

Je vous demande de bien vouloir adopter le projet de délibération suivant :

Le Conseil d'administration,
sur proposition de son Président,
apres en avoir délibéré :

- Approuve la modification des montants des indemnités Erasmus + pour les mobilités

étudiantes et les mobilités des personnels

- Autorise Monsieur le Directeur a le signer
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