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La Haute école des arts du Rhin est l’école d’un fleuve, l’école d’un territoire, l’école d’une époque en 
ébullition. 
Elle accueille 750 étudiants.es dans des formations d’enseignement supérieur artistique, préparant à 
des diplômes Licence Master Doctorat en arts visuels, en musique, en communication et en design, 
et cela dans 20 spécialités. 
La HEAR se déploie aujourd’hui sur plusieurs sites dans les villes de Strasbourg et Mulhouse, héritant 
de l’histoire de l’école des Arts décoratifs et du Conservatoire de Musique, à Strasbourg, et de celle 
de l’école des Beaux-Arts, à Mulhouse. 
Elle organise des événements chaque semaine – exposition ou concert, colloque ou festival, 
conférence ou performance – dans ses locaux ou ailleurs en Alsace, en France ou à l’étranger : la 
HEAR se veut une école poreuse, ouverte et augmentée de ses multiples partenaires. 
Plus d’informations sur www.hear.fr 
La HEAR recherche actuellement, pour son site de Musique , un.e : 
 
 

Conseiller(ère) aux études DNSPM – MASTER – DOCTORAT – ERASMUS et 
responsable de l’Action Culturelle de la HEAR - MUSIQUE 

 
 
Date limite de candidature :  15/02/2024. Date prévue du recrutement : début mars 2024.  
Type de recrutement : fonctionnaire ou contractuel.le de droit public 
Grades : ATTACHE / ATTACHE PRINCIPAL  (ouvert également aux profils PEA) 
 
MISSIONS 
Sous l’autorité du Directeur de la HEAR – Musique (ou Académie Supérieure de Musique), en lien avec 
l’Administrateur HEAR - Musique et la conseillère aux études (DE et Master MEEF), et avec l’appui des 
assistants scolarité, action culturelle et relations internationales, le.la Conseiller.ère aux études 
(DNSPM / MASTER / DOCTORAT / ERASMUS) et responsable de l’action culturelle devra assurer les 
missions suivantes : 
 
En qualité de conseiller.ère pédagogique des cursus généraux d’interprétation DNSPM, Erasmus, 
Master et Doctorat  : 
- Assurer l’organisation pédagogique des cursus ; 
- Suivre la scolarité des étudiants inscrits dans les cursus précités et assurer l’accompagnement 

personnalisé des étudiants ; 
- Présider les jurys des examens d’entrée et de fin d’année ; 
- Impulser l’organisation des examens d’entrée et des récitals examens de fin d’année ; 
- Superviser la collecte des notes du contrôle continu et des examens auprès des professeurs et 

des jurys ; 
- Alimenter la base de données du logiciel de scolarité ; 
- Veiller à une bonne circulation des informations auprès de l’équipe enseignante ; 
- Assurer la conduite des conseils pédagogiques de la HEAR - musique ; 
- Mettre en place des partenariats à visée professionnelle ; 
- Avoir une bonne connaissance des réseaux professionnels d’enseignement supérieur musique 

(jurys, masterclass et culture) ; 
- Veiller à la conformité des conditions d’accès aux formations et aux diplômes (textes des 

Ministères de la Culture et de l’Enseignement Supérieur) ; 
- Collaborer avec l’Université de Strasbourg autour des parcours intégrés ; 
- Collaborer avec la Hochschule de Freiburg et l’Université Franco-Allemande pour les master et 

doctorat franco-allemands 
- Assumer le rôle de référent Relations Internationales de l’Académie (identifier et entretenir les 

partenariats, accompagner les projets d’échanges portés par les enseignants, accompagner les 
étudiants en mobilité sortante, accueillir les étudiants étrangers, participer aux réseaux 
internationaux) ; 

- Collaborer avec la Conseillère aux études pédagogiques du Diplôme d’Etat et du Master MEEF 
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En qualité de responsable de l’action culturelle : 

- Élaborer la programmation culturelle (concerts, masterclass, conférences, etc.) avec le Directeur 
de la HEAR – Musique ; 

- Assurer la production des manifestations en relation avec le.la chargé.e de l’action culturelle et la 
régie du Conservatoire de Strasbourg ; 

- Établir les effectifs des ensembles instrumentaux  
- Favoriser les échanges et les projets entre les étudiants musiciens et les étudiants plasticiens de 

la Haute École des Arts du Rhin ; 
- Solliciter des supports de communication et fournir du contenu au service de la Communication 

de la Haute École des Arts du Rhin 
 
SUJETIONS : 

- Congés à prendre pendant les vacances scolaires de l’établissement ; 
- Interventions à titre exceptionnel le soir et le week-end 

 
PROFIL RECHERCHÉ :  
 
Diplômé de l’enseignement supérieur musical (niveau master), ayant une pratique musicale avérée, 
ainsi qu’une expérience significative et réussie dans le domaine culturel, le.la candidat.e devra 
justifier des qualités et compétences suivantes: 

 
Savoir et savoir-faire : 

- Bonne connaissance de l’enseignement supérieur et particulièrement de la structuration et du 
fonctionnement de l’enseignement supérieur de la musique, 

- Expertise et pratique musicale (niveau PEA), 
- Bonne connaissance du milieu culturel, en particulier celui de la musique, ainsi que des enjeux 

de transitions écologiques afférents, 
- Bonne connaissance des exigences spécifiques de la pratique musicale d’excellence, 
- Bonne connaissance des collectivités territoriales et de leurs établissements, 
- Bonne connaissance des questions et des enjeux esthétiques contemporains,  
- Conduite de projets, 
- Aptitude rédactionnelle, 
- Capacités organisationnelles, 
- Maîtrise de l’anglais et/ou de l’allemand appréciée 

 
Savoir-être :   

- Sens de l’écoute, 
- Travail en équipe 
- Initiatives et polyvalence  
- Sens de l’organisation, disponibilité, souplesse 

 
Lieu et service d'affectation : site de la HEAR - Musique (Cité de la Musique et de la Danse), à 
Strasbourg  
Temps de travail : temps plein (35h/semaine) 
 
Les candidatures (curriculum vitae, lettre de motivation) sont à adresser par mail à : 
ressources.humaines@hear.fr  
 
Informations complémentaires :  
M. Mathieu RAMEY, Responsable des Ressources Humaines  
mail : ressources.humaines@hear.fr  / tél : 03 69 06 37 87  
 


