Haute école des arts du Rhin 1rue de 'Académie CS 10032 +33(0)369 063765

Votre confact:

. 67082 Strasbourg cedex www.hearfr

La Haute école des arts du Rhin est un établissement public d'enseignement supérieur artistique
d'excellence. Elle dispense des enseignements en arts plastiques et en musique dans de nombreuses
spécialités : art contemporain, communication graphique, illustration, design, scénographie, peinture,
sculpture, objet (verre, céramique, livre, bijoux) mais aussi composition et interprétation musicale, etc.
Répartie sur trois sites a Strasbourg et a Mulhouse, elle accueille prés de 750 étudiants qu'elle meéne a
des diplémes de niveau licence et master. Forte de son histoire et de sa géographie et s'appuyant sur
160 agents permanents, la HEAR fonde son projet d'établissement sur la pluridisciplinarité et
I'engagement individuel et collectif de ses étudiants. Elle recherche actuellement, pour son site d’arts

plastiques de Strasbourg, un/une :
Moniteur(trice) vacataire pour I'atelier numérique

Date limite de candidature : 3 juillet 2026
Dates d’engagement : octobre 2026 a juin 2027
Volume maximum d’heures a effectuer : 270 h/an

DESCRIPTION DES MISSIONS

Ouvrir les salles informatiques de I'atelier numérique et assister les étudiants demandeurs.
Communiquer aux responsables les éventuels dysfonctionnements rencontrés sur les imprimantes,
contacter la maintenance si nécessaire.

Imprimer les travaux des étudiants ayant pris rendez-vous.

Réceptionner le matériel prété.
PROFIL RECHERCHE

Maitrise des logiciels de PAO (Adobe Photoshop, lllustrator, InDesign, Acrobat).

Solides connaissances en numérisation, colorimétrie, retouches, mises en page, exportation et
assemblage pour impressions.

Tres grande disponibilité, adaptabilité, bon relationnel, capacité d’organisation.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Rémunération : 14,40 € / heure

Lieu de travail : Site d'arts plastiques de Strasbourg

Temps de travail : temps non complet

Le volume horaire n’est pas linéaire durant la période de I'engagement, il est peu important (4
heures par semaine) toute I'lannée sauf en janvier, mai et juin ou il est intensif. Les vacances d’hivers

et de printemps ne sont pas travaillées.

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum vitae) sont a adresser par courriel
a ressources.humaines@hear.fr et pierre.speich@hear.fr

Informations complémentaires : Michel RAVEY et Pierre SPEICH, responsables de I'atelier numérique.

Sarah Bonnet
Gestionnaire des paies sarah.bonnet@hear.fr



